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Konwencja o Prawach Dziecka z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120,
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Procedura postepowania w przypadku uzyskania informacji, ze uczen ktory nie
ukonczyl 18 lat uzywa alkoholu lub innych srodkow, uprawia nierzad, badz
przejawia inne zachowania Swiadczace o demoralizacji
Nauczyciel, pracownik szkoty powinien niezwlocznie przekaza¢ uzyskang informacje
wychowawcy klasy.
Wychowawca informuje o fakcie pedagoga i dyrekcj¢ szkoty.
Wychowawca wzywa niezwlocznie do szkoty rodzicoéw/opiekundow prawnych ucznia i
przeprowadza z nimi rozmow¢ w obecnosci ucznia. W przypadku potwierdzenia
uzyskanej informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego postgpowania,
rodzicow za$§ bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem. Moze
zaproponowac rodzicom konsultacje dziecka w specjalistycznej placowce lub zaleci¢
udzial w zajgciach o charakterze terapeutycznym. Zostaje sporzadzona stosowna
dokumentacja ze spotkania.
Jezeli rodzice odmawiajg wspolpracy z kadra pedagogiczng lub nie reaguja na
wezwania do stawiennictwa w szkole, a nadal z wiarygodnych zrédet naptywaja
informacje o wymienionych wyzej przejawach demoralizacji nieletniego, szkota
pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji sad rodzinny lub policje.
Podobnie w sytuacji, gdy szkola wykorzysta wszystkie formy oddzialywan
wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem/
psychologiem, itp.) 1 ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow. Dalszy

tok postgpowania lezy w kompetencji sadu rodzinnego lub policji.

. Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie

szkoly znajduje si¢ uczen bedacy pod wplywem alkoholu lub innych
substancji psychoaktywnych

Nauczyciel powiadamia 0 swoich przypuszczeniach wychowawce klasy i
pedagoga/psychologa szkolnego.

Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledéw bezpieczenstwa nie pozostawia
go samego, stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie.
Wychowawca zawiadamia 0 fakcie dyrekcje szkoty oraz rodzicow/ opiekunow
prawnych, ktorych zobowigzuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty, jezeli

zezwala na to jego stan zdrowia.



Wychowawca/pedagog szkolny/ dyrektor szkoty ( min. 2 pracownikéw placowki)
przeprowadzaja rozmowe z uczniem ( w miare jego psychofizycznych mozliwosci) w
celu uzyskania informacji odnosnie wypitego alkoholu lub zazytego $rodka, sposobu
jego pozyskania 1 zrédta pochodzenia. Ustalaja miejsce spozycia oraz
wspotuczestnikoOw zdarzenia.

W sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia ucznia, wzywa si¢ pomoc medyczng w celu
stwierdzenia stanu zdrowia, ewentualnie udzielenia pomocy medyczne;j.

W przypadku odmowy przyjazdu do szkoly rodzicow/ opiekundéw prawnych, o
pozostaniu ucznia w szkole, przewiezieniu ucznia do placowki stuzby zdrowia, badz
tez przekazania go do dyspozycji funkcjonariuszom policji decyduje lekarz po
ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia.

W przypadku ucznia bedacego pod wplywem alkoholu- jezeli rodzice/opiekunowie
prawni odmawiaja przejazdu, a uczen jest agresywny badz swoim zachowaniem daje
powdd do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych- szkola zawiadamia
jednostke policji.

Pedagog sporzadza stosowng dokumentacj¢ dotyczaca okoliczno$ci zdarzenia.
Niezwlocznie po zaistnialym zdarzeniu wychowawca przeprowadza rozmowe z
rodzicami/opiekunami prawnymi w obecnosci ucznia 1 pedagoga/psychologa
szkolnego, zobowiazujac ucznia do zaniechania negatywnego zachowania oraz
podjecia ewentualnych dziatan terapeutycznych. Pedagog szkolny przekazuje
rodzicom/opiekunom prawnym informacje o mozliwosci skorzystania ze

specjalistycznej pomocy pedagogiczno-psychologicznej dotyczacej uzaleznien.

10. Dyrektor kieruje sprawe¢ do sadu rodzinnego.

11. W kazdym tego typu przypadku uczen otrzymuje nagang.

1.

2.

I11.Procedura postepowania w przypadku stwierdzenia palenia tytoniu lub e-
papierosa przez ucznia

Osoba, ktora zauwazy ucznia palacego papierosy na terenie szkoly powinna
poinformowac o tym wychowawce lub pedagoga.

W przypadku maloletniego ucznia wychowawca/pedagog ( w obecnosci innego
pracownika szkoty) ma prawo zazada¢, aby uczen przekazal mu papierosy/e-
papierosa, pokazal dobrowolnie zawarto$¢ torby szkolnej oraz kieszeni we wtasnej
odziezy. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykonywac tej czynnosci — jest to

czynno$¢ zastrzezona wytacznie dla policji.



3. W przypadku matoletniego ucznia wychowawca/pedagog zabezpiecza papierosy/e-

4.

5.

papierosa, a nastgpnie przekazuje rodzicom/opiekunom prawnym za pokwitowaniem.
Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia i przekazuje
im informacj¢ o paleniu papierosow przez dziecko, jednoczesnie zobowigzujac ich do
szczegblnego nadzoru nad dzieckiem.

Wychowawca przeprowadza rozmowe z uczniem w obecnos$ci rodzicdw, zobowigzuje
ucznia do zaniechania negatywnego postgpowania oraz informuje o konsekwencjach
zdrowotnych i prawnych palenia. Sporzadza notatke o zaistnialym incydencie, ktorg

podpisuje rodzic/opiekun dziecka.

6. W przypadku powtarzania si¢ tego czynu szkota powiadamia sad rodzinny.

IV.Procedura postepowania w przypadku podejrzenia, Ze uczen posiada przy sobie

niebezpieczne substancje lub niebezpieczne narzedzia

. Nauczycielowi nie wolno wykona¢ czynnosci przeszukania- jest to czynno$¢

zastrzezona wylacznie dla policji, ale moze nakazaé, aby uczen dobrowolnie wyjat
wszystkie przedmioty z kieszeni lub torby szkolnej. Nauczyciel powinien to
uczyni¢ w obecno$ci innej osoby dorostej (wychowawca/ pedagog/ psycholog/
dyrektor).

O swoich spostrzezeniach lub podejrzeniach powiadamia dyrekcje szkoly oraz
wychowawce klasy.

Wychowawca o zaistnialym zdarzeniu powiadamia rodzicow/opiekundéw ucznia i
wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa w szkole.

Gdy uczen nie chce przekaza¢ niebezpiecznej substancji/narzedzia na prosbe
nauczyciela, dyrektor szkoty wzywa policje¢, ktora wykonuje stosowne czynnosci
wedhug posiadanych kompetencji.

Jezeli uczen dobrowolnie wyda nauczycielowi niebezpieczng substancje/narzedzie
nauczyciel przekazuje ja rodzicom/opiekunom prawnym za pokwitowaniem.

W przypadku posiadania przez ucznia przedmiotow, ktorych posiadanie jest
zabronione przez przepisy prawa, nauczyciel niezwlocznie powiadamia Policje.
Pedagog/psycholog szkolny sporzadza stosowna dokumentacje dotyczaca

okolicznos$ci zdarzenia.



V. Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoty
substancje przypominajacq wygladem substancje¢ psychoaktywna

1. Nauczyciel, zachowujac $rodki ostroznosci, w obecno$ci drugiej osoby
zabezpiecza substancj¢ przed dostgpem do niej 0sob trzecich oraz ewentualnym jej
zniszczeniem do czasu przyjazdu policji.

2. O zaistnialym zdarzeniu powiadamia dyrekcje szkoty i wzywa policje.

3. Probuje (o ile jest to mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢ do kogo
nalezy znaleziona substancja.

4. Po przyjezdzie Policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancje oraz

informacje dotyczace szczegdtow zdarzenia. Sporzadza stosowna dokumentacje.

VI1.Procedura postepowania w sytuacji stwierdzenia dewastacji mienia szkolnego i
cudzej whasnosci

1. Nauczyciel, ktory uzyska informacj¢ o dewastacji lub stwierdzi dewastacj¢ mienia
przez ucznia przekazuje uzyskang informacje wychowawcy/pedagogowi, ktéry ustala
okolicznos$ci zdarzenia na podstawie rozmowy z osobg informujacg o zaistnialym
fakcie badz wlasnego ogladu sytuacji w miejscu zaistniatej szkody.

2. W przypadku braku mozliwos$ci ustalenia sprawcy/sprawcow, wychowawca/pedagog
przeprowadza rozmow¢ ze wszystkimi osobami mogacymi si¢ znajdowa¢ w miejscu
zdarzenia.

3. Wychowawca/pedagog informuje o zaistniatym fakcie dyrektora szkoty, sporzadza
dokumentacje¢ zdarzenia.

4. W przypadku niebudzacego watpliwosci ustalenia sprawcy szkody wychowawca lub
dyrektor szkoly wzywa do szkoty jego rodzicéw/opiekundéw prawnych.

5. Dyrektor wszczyna procedury prawne majgce na celu wyciggnigecie konsekwencji

wobec ucznia, jego rodzicow\ prawnych opiekunow.

VIl. Procedura postepowania w przypadku stwierdzenia faktu kradziezy przez
ucznia
1. Nauczyciel powiadamia o zdarzeniu wychowawce klasy, pedagoga/psychologa

szkolnego.



. Nauczyciel, na ktorego lekcji miata miejsce kradziez, we wspotpracy z pedagogiem
ustala okoliczno$ci kradziezy dokonanej przez ucznia (z zachowaniem nietykalno$ci
osobistej ucznia).

. Wychowawca zobowigzany jest poinformowac¢ dyrektora szkoty o zaistnialej sytuacji
oraz wezwac rodzicéw/ opiekunow prawnych sprawcy.

. Wychowawca przeprowadza rozmowe z uczniem Ww obecno$ci pedagoga oraz
rodzicéw (maloletni uczen), z ktorej sporzadza notatke podpisang przez rodzicow.

. Uczen lub rodzic/opiekun prawny zostaje zobowigzany do oddania skradzionej rzeczy
lub pokrycia kosztéw skradzionego przedmiotu.

. Jezeli zdarzenie dotyczy matoletniego ucznia, dyrektor szkoty o zaistnialym fakcie
powiadamia sad rodzinny.

. W przypadku odmowy wspolpracy przez ucznia i rodzicéw/ opiekunéw prawnych,

wychowawca powiadamia Policje.

VIIl. Procedura postepowania wobec ucznia- sprawcy czynu karalnego lub
przestepstwa

. Nauczyciel bedacy s$wiadkiem czynu niezwlocznie powiadamia o zdarzeniu

wychowawce klasy, pedagoga i dyrektora szkoty.

. Wychowawca badz pedagog ustala okoliczno$ci czynu i ewentualnych innych

swiadkow zdarzenia.

. Sprawca czynu (0 ile jest znany i przebywa na terenie szkoty) przebywa pod opieka

wychowawcy klasy, pedagoga lub dyrektora szkoty.

. W przypadku matoletniego sprawcy, wychowawca powiadamia rodzicoéw/opiekunow

prawnych o zaistnialym zdarzeniu.

. Dyrektor szkoty niezwtocznie powiadamia Policje.

. Wychowawca /pedagog/ dyrektor szkoty zabezpiecza ewentualne dowody

przestgpstwa, przedmioty pochodzace z przestepstwa i przekazuje je Policji (np. ostre

narzedzia, przedmioty kradziezy itp.).

. Jezeli zdarzenie dotyczy matoletniego ucznia, dyrektor szkoty o zaistniatym fakcie

powiadamia sad rodzinny.

. W przypadku zatrzymania ucznia (zabrania go ze szkoty) przez Policj¢, dyrektor

szkoty razem z pedagogiem wypelniaja protokot zatrzymania ucznia i1 sporzadzaja

notatke stuzbowa.



IX.Procedura postepowania wobec ucznia — ofiary czynu karalnego

1.

Nauczyciel/pracownik szkoly bedacy na miejscu zdarzenia zobowigzany jest do
udzielenia pierwszej pomocy (przedmedycznej) badz zapewnia jej udzielenie poprzez
wezwanie pomocy medycznej w przypadku, kiedy ofiara doznata obrazen.
Nauczyciel/pracownik szkoty niezwlocznie powiadamia dyrektora szkoty, pedagoga i
rodzicoOw ucznia.

Dyrektor szkoly wzywa Policjg.

Pedagog sporzadza stosowna dokumentacje dotyczaca okolicznosci zdarzenia.

X. Procedura postepowania w przypadku stwierdzenia przejawow przemocy i
agresji wsrod uczniow

W szkole mozna zaobserwowac rdézne formy przemocy i agresji mtodziezy:

e przemoc fizyczna,

e przemoc slowna,

e przemoc psychiczna.
Nauczyciel powinien zareagowa¢ natychmiast, gdy obserwuje lub wie (domysla si¢) o
wystapieniu sytuacji przemocy.
Nauczyciel zobowigzany jest do udzielenia pomocy i wsparcia ofiary zdarzenia.
Nauczyciel (w przypadku zatrzymania sprawcoéw) powinien powiadomic o zaistnialym
fakcie wychowawce, ktory zobligowany jest do odbycia rozmowy z uczniem.
Wskazane jest, aby rozmowa odbywala si¢ w obecnosci pedagoga.
Wychowawca powiadamia rodzicoOw/opiekunow prawnych telefonicznie lub wzywa
do szkoty w zaleznosci od zaistniatych okolicznosci 1 dalszych rokowan dotyczacych
sprawy oraz sporzadza niezbedng dokumentacj¢ ze zdarzenia.
Wychowawca zobligowany jest powiadomi¢ ucznia i jego rodzicow/opiekundéw
prawnych o konsekwencjach prawnych i procedurach uruchamianych w sytuacji
powtarzania si¢ aktow agresji lub przemocy ( w zaleznosci od wagi popelnionego
czynu i reakcji sprawcy).
Wychowawca podejmuje dziatania wychowawcze, omawia zaistniala sytuacj¢ z jej
uczestnikami (czynnymi 1 biernymi), okolicznos$ci sytuacji, przyczyny i skutki, jakie
pocigga ze sobg dane zachowanie (indywidualnie badz w grupie w zaleznos$ci od

potrzeb sytuacji). Wychowawca powinien prowadzi¢ rozmowe tak, aby uczniowie



1.

doszli do konstruktywnych wnioskow. Wspdlna rozmowa w szkole powinna odby¢ si¢
niezwlocznie w obecnosci pedagoga.

Gdy dane zdarzenie powtarza si¢ uczen otrzymuje upomnienie od wychowawcy i
odpowiedni zapis w dzienniku szkolnym, upomnienie dyrektora szkoty i obnizenie

oceny z zachowania.

XI1.Postepowania w sytuacji naruszenia godnosci lub nietykalnosci osobistej

nauczyciela lub pracownika szkoly

W przypadku gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze wuczen naruszyt

godnos¢/nietykalno$¢ osobista nauczyciela lub innego pracownika szkoty, nauczyciel

lub pracownik niepedagogiczny szkoty, ktoéry powzigl takie podejrzenie, zglasza

powyzszy fakt do dyrektora szkoty.

W  przypadku maloletniego ucznia, wychowawca niezwlocznie powiadamia

telefonicznie rodzicow/opiekundw prawnych ucznia o zaistnialej sytuacji.

Z zaistnialego zdarzenia sporzadzona zostaje notatka stuzbowa, podpisana przez

rodzicow/opiekundw prawnych ucznia lub pelnoletniego ucznia.

W kazdej sytuacji poszkodowany nauczyciel/pracownik szkoty ma prawo zlozy¢

zawiadomienie na Policji lub powiadomi¢ sad.

XIl.  Procedura postepowania w przypadku zachowan samobdjczych lub
samobojstwa ucznia

Kazdy nauczyciel i pracownik szkoly ma obowigzek zareagowania na jakikolwiek
sygnat o ryzyku zachowania autodestrukcyjnego u ucznia. W przypadku
zaobserwowania lub powziecia informacji, ze uczen planuje podja¢ lub podjat probe
samob0jcza nauczyciel/pracownik powinien niezwlocznie poinformowa¢ o tym
dyrektora szkoty.
Po zdiagnozowaniu sytuacji, wychowawca 1 pedagog podejmuja odpowiednie
dziatania interwencyjne:

» przeprowadzaja analiz¢ sytuacji szkolnej i rodzinnej ucznia w celu

wstepnego ustalenia przyczyn,
» przekazuja informacje o zagrozeniu rodzicom/opiekunom prawnym i

dyrektorowi szkoty,



» ustalajg z rodzicami zasady wzajemnych kontaktéw, proponuja pomoc
psychoterapeutyczng na terenie szkoty lub poza nia, w przypadku gdy
zebrane informacje $wiadcza o przejawach demoralizacji ucznia lub
gdy sytuacja rodzinna wskazuje na zagrozenie zdrowia lub Zzycia,
dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny.

3. Jezeli nauczyciel/pracownik szkoly powezmie informacje¢, ze uczen zamierza popehic
samobdjstwo (informacja od samego ucznia, kolegdw, rodziny, oséb postronnych)
powinien natychmiast powiadomi¢ o tym wychowawce klasy, pedagoga oraz
dyrektora szkoty.

4. Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia wychowawca, pedagog oraz dyrektor szkoty
podejmuja nastepujace dziatania:

» nie pozostawiaja ucznia samego, probuja przeprowadzi¢ go w ustronne,
bezpieczne miejsce,

» informuja o zaistniatej sytuacji i zagrozeniu rodzicow/opiekunéw prawnych,

» przekazuja dziecko pod opieke rodzicow/opiekundéw prawnych lub jezeli
przyczyna zagrozenia jest sytuacja domowa ucznia odpowiednim instytucjom
(np. Policji).

5. Po powzigciu informacji, ze uczen podjat probe samobdjcza dyrektor szkoty,
wychowawca, pedagog podejmuja nastepujace dzialania:

» jezeli proba samobdjcza ma miejsce w szkole, dyrektor szkoty niezwlocznie
wzywa pogotowie ratunkowe 1 Policje oraz powiadamia o fakcie
rodzica/opiekuna prawnego,

» dyrektor szkoly, pedagog oraz wychowawca dokonuja oceny sytuacji i
przeprowadzaja rozmowe wspierajacg z uczniami i rodzicami oraz przekazuja
informacje dotyczace pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

» jesli proba samobojcza ma miejsce w domu, a rodzic poinformowat o zajsSciu
szkote, dyrektor szkoty, pedagog przekazuje rodzicom informacje dotyczace
mozliwosci uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

» 0 probie samobojczej dyrektor informuje pozostatych nauczycieli pod rygorem
tajemnicy, w celu podjgcia wspdlnych dziatan oraz obserwacji zachowania
ucznia po jego powrocie do szkoty przez wszystkich nauczycieli,

» pedagog planuje dalsze dziatania majace na celu zapewnienie uczniowi
bezpieczenstwa w szkole, atmosfery zyczliwosci 1 wsparcia.

6. W razie konieczno$ci dyrektor szkoty/nauczyciel powotuje zespot interdyscyplinarny.



7. W przypadku $mierci ucznia w wyniku samobdjstwa na terenie szkoly, dyrektor
szkoty informuje organ prowadzacy i nadzorujacy szkole o zaistniatej sytuacji.
Pedagog oraz wychowawcy udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogicznej innym
uczniom szkoty.

8. O zaistnialej sytuacji mozna takze powiadomi¢ wspodlpracujacg ze szkota poradni¢
psychologiczng lub inne instytucje wspierajace race szkoly, aby wsparta szkole
pomoca terapeutyczng dla odpowiedniej grupy potrzebujacych (uczniowie, rodzice,

nauczyciele).

XI1l. Procedura postegpowania w przypadku zachowan autodestrukcyjnych

1. W przypadku powzigcia informacji przez nauczyciela/pracownika szkoty, ze uczen
samo okalecza si¢ lub dokonuje innych czynow autodestrukcyjnych,
nauczyciel/pracownik szkoty powiadamia dyrektora szkoty/wychowawce/pedagoga.

2. Wychowawca/pedagog wzywa rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia.

3. Wychowawca/pedagog informuje rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia o

mozliwosci skorzystania z pomocy instytucji wspierajacych prace szkoty.

XIV. Procedura postepowania w razie wypadku w szkole

1. Nauczyciel/pracownik szkoly, ktory powzigl wiadomos¢ o wypadku ucznia
niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu opieke, w szczegdlnosci sprowadzajac
fachowa pomoc medyczng i w miare mozliwosci udzielajac poszkodowanemu
pierwszej pomocy.

2. Nauczyciel przerywa zajecia wyprowadzajgc ucznidw z miejsca zagrozenia, jezeli
miejscem, w ktorym s3 lub beda przeprowadzane zaj¢cia moze stwarzaé zagrozenia
dla bezpieczenstwa uczniow.

3. Nauczyciel powiadamia o zaistniatym fakcie wychowawce oraz dyrektora szkoty.

4. O kazdym wypadku dyrektor szkoty/ nauczyciel, pod opieka ktorego przebywat uczen
w chwili wypadku, powiadamia rodzicoOw/opiekundw prawnych poszkodowanego
ucznia.

5. O kazdym wypadku dyrektor szkoly zawiadamia niezwlocznie organ prowadzacy,
pracownika stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy, spotecznego inspektora pracy,
rad¢ rodzicoOw oraz inne odpowiednie instytucje w zaleznosci od rodzaju zdarzenia

losowego:



» o wypadku $miertelnym, cigzkim i zbiorowym dyrektor szkoly zawiadamia
niezwlocznie Policj¢, prokuratora i kuratora o$wiaty,

» o wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia si¢ niezwlocznie
panstwowego inspektora sanitarnego,

» dyrektor szkoly zabezpiecza miejsce wypadku w sposéb wykluczajacy
dopuszczenie 0s6b niepowolanych,

» dyrektor szkoty powotuje zespot powypadkowy, ktory przeprowadza
postepowanie powypadkowe 1 sporzadza dokumentacje, w tym protokoét
powypadkowy,

» w razie koniecznosci dyrektor szkoly powotuje zespot interdyscyplinarny.

XV. Procedura postepowania w przypadku zachowania uniemozliwiajgcego

prowadzenie lekcji
Nauczyciel udziela uczniowi ustnego upomnienia.
. W przypadku braku zmiany zachowania ucznia nauczyciel powiadamia wychowawce
klasy o zaistniatej sytuacji. Wychowawca przeprowadza rozmowe dyscyplinujaca z
uczniem w obecnos$ci nauczyciela. Ustalone zostaja $rodki zaradcze majace na celu
poprawe zachowania ucznia.
. W przypadku braku zmian zachowania ze strony ucznia, wychowawca powiadamia
rodzicow/opiekundéw prawnych.
. W przypadku braku reakcji rodzicow/opiekunow prawnych na interwencje
wychowawcy o fakcie zostaje powiadomiony dyrektor szkoty oraz pedagog.
Rodzice/opiekunowie prawni zostaja wezwani do szkoty w celu przeprowadzenia
rozmowy interwencyjnej. W razie potrzeby zostaja ustalone systematyczne spotkania
ucznia z pedagogiem majace na celu poprawe zachowania ucznia.
. Nauczyciel ma obowigzek zareagowac, zgodnie z regulaminem szkoty, w przypadku
gdy bez jego zgody na zajgciach lekcyjnych uczen korzysta z telefonu komérkowego,
dyktafonu, aparatu fotograficznego badZz innego urzadzenia shuzacego do

rejestrowania dzwieku 1 obrazu.

XVI. Procedura postepowania w przypadku samowolnego opuszczania szKkoly

przez ucznia w czasie zaje¢¢ lekcyjnych



. Nauczyciel, ktory stwierdzit, ze uczen samowolnie opuscit teren szkoty zglasza ten
fakt wychowawcy klasy.

. Wychowawca telefonicznie powiadamia lub wzywa do szkoty rodzicéw/opiekunow
prawnych ucznia 1 przeprowadza z nimi rozmowe¢ w obecnos$ci ucznia. Zobowigzuje
ucznia do zaniechania wagaréw, a rodzicow/opiekundéw prawnych do kontrolowania
frekwencji dziecka, ustala strategi¢ postepowania z uczniem.

. W przypadku braku reakcji ze strony rodzicéw/opiekunow prawnych, badz
powtarzajacych si¢ wagardw ucznia wychowawca powiadamia pedagoga, ktory
przeprowadza rozmowe¢ motywujacg z uczniem i podejmuje Srodki oddziatywania
wychowawczego.

. W sytuacji, gdy szkota wykorzysta wszystkie formy oddziatywan wychowawczych, a
ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, dyrektor szkoty powiadamia
pisemnie sad rodzinny lub Policj¢ oraz organ prowadzacy w celu wszczecia
postgpowania administracyjnego.

. Dalsze postepowanie lezy w gestii organu prowadzacego.

XVII. Procedura postepowania w przypadku odmowy wspolpracy

rodzicow/opiekunow prawnych ze szkola lub gdy rodzina jest niewydolna
wychowawczo
Nauczyciel/wychowawca powiadamia o zaobserwowanej sytuacji pedagoga.
Uzyskane informacje pedagog weryfikuje z odpowiednimi instytucjami.
. W przypadku potwierdzenia niepokojacej sytuacji domowej ucznia, pedagog
informuje o tym fakcie dyrektora szkoty.
. Problem zostaje objety praca wychowawcza w celu udzielenia pomocy dziecku.
Przykladowe dziatania szkoty podejmowane w stosunku do ucznia:
» rozmowy wspierajace prowadzone przez wychowawce, pedagoga stworzenie
mozliwosci odrabiania lekcji 1 przygotowania si¢ do zaje¢ w szkole,
pomoc materialna,
zakwalifikowanie ucznia na terapi¢ indywidualng lub grupowa dla dzieci,

nadzor kuratora sagdowego,

YV V VYV V

upowszechnienie informacji o waznych telefonach oraz osobach i instytucjach
niosgcych pomoc,

> staty, dyskretny monitoring sytuacji ucznia w rodzinie.



XVIII. Procedura postepowania w przypadku ujawnienia podejrzanej przesylki lub

telefonu ostrzegajacego przed niebezpieczenstwem

Nalezy:

1. Zabezpieczy¢ teren, uniemozliwi¢ dostgp wszystkim osobom bedacym na terenie
szkoty.

2. Niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty.

3. Dyrektor szkoly niezwlocznie powiadamia odpowiednie stuzby ( Policje, Straz

Pozarng itp.) oraz podejmuje decyzje o ewentualnej ewakuacji szkoty.

XIX. Procedura postepowania w przypadku uzywania przez ucznia wulgarnego

o > N

slownictwa
Gdy nauczyciel jest swiadkiem uzywania przez ucznia wulgarnego stownictwa ma
bezwzgledny obowiazek zareagowania.
Sam badZ z pomoca pedagoga przeprowadza rozmowe dyscyplinujaca z uczniem.
Whpisuje uwage w dzienniku.
Powiadamia wychowawce klasy.

Wychowawca klasy podejmuje odpowiednie kroki zwarte w regulaminie szkoty.

XX. Procedura postepowania w przypadku cigzy uczennicy

W przypadku zaobserwowania lub powzigcia informacji, ze uczennica jest w ciazy
nauczyciel/wychowawca informuje o tym fakcie pedagoga i dyrektora szkoty.
Wychowawca lub pedagog wzywa do szkoly rodzicow/opiekundéw prawnych i
przeprowadza rozmow¢ z uczennicg oraz jej rodzicami/opiekunami prawnymi.
Sporzadza notatke z przeprowadzonej rozmowy.

W przypadku potwierdzenia informacji, dyrektor szkoly w porozumieniu z
rodzicami/opiekunami prawnymi oraz wychowawcg ustalajg sposob 1 termin realizacji
obowigzku szkolnego/nauki przez uczennicg.

Pedagog wskazuje rodzicom mozliwo$¢ skorzystania przez uczennice i ich samych z
pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty i poza nig.

W przypadku uczennicy ponizej 15 roku zycia, dyrektor szkoty o zaistnialej sytuacji

powiadamia na pis$mie sad rodzinny lub Policjg.



